RELAZIONE DI MISSIONE - A.8. 2020-2021

I presente documento ~ redatto secondo lo schema di cui all’ Alleguto 1, Mod. C del Decreto Min. Lav, Pol. Soc. del §
marzo 2020 — viporta di seguito;

1) le informazioni generali sull’ente, la missione perseguita e le attivita di interesse generale di
cui all'art. 5 richiamate nello statuto, indicazione della sezione del Registro unico nazionale
del Terzo settore in cul 'ente & iscritto e del regime fiscale applicato, nonché le sedi e e
attivita svolie.

L'associazione SCUOLA MATERNA CEMBRA, C.F, 80004830222, con scde legale in PIAZZA ZANOTELLI | -
FRAZ. CEMBRA, ¢ un’orgunizzazione di voluntariato iseritta a8 RUNTS di Trento nell'appesita sezione che svolge;
senza scopo di fuere, Uatlivitd di gestione della scuala dell’infanzia di CEMBRA nel comune di CEMBRA
LISIGNAGO. Lu séuola & frequentata da n, 68 bambini di etd da 32 6 annd,

2y 1 dati sugli associati o soi fondatori ¢ salle atbivith svelte nel Jore confrontly informazioni sulla
partecipazione depli asigeiati alla vita dell’ente.

L organizzazione raceoglie n. 36 associafi, impegniati nel promubvere le atiivitd scolastiche attraverso la parecipazione
diretty come volontari nell’esecuzione delle singole athivith, atiraverso riunioni periodiche fonmutive e informative,
attraverso ‘la partecipazione ai momentl nificiali della vita assoelativa scanditi dalle flunioni assembleari. L'organo
amministrativo & forivato prevalenternénte da agsociali, oltre:agh eventuali membri di diritto,

3) icriteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio, nelle vettifiche di valore ¢ nella conversione dei
valori non espressi all’origine in moneta avente corso legale nello State; eventuali accorpamenti ed
eliminazioni delle voei di bilancio rispetto al modello ministeriale.

I bilancie chingo al 321/08/2021, di cui la presente relazione di missione costituisee parte-infegranie; eorrisponde alle
risultanze delle seritiure contabili regolarmente tenute ed ¢ redatto conforineniente agli articoli 2423, 2423 ter, 2424,
2424 bis, 2425, 2423 bis, 2425 ter del Caodice Uivile, secondo prineipi di redazione conformi a quanio stabilito datlart;
2423 bis e criteri di valutazione di cui all'art, 2426 ¢.c..

Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e forhire una rappresentazione veritiera ¢ corretta della sitvazione
patrimoniale e finanziaria e del risultato economico conformemente al dispesto dell'articolo 2423 bis del Codice Civile,
si ¢ piovvednto a

@ valutare le singole Vot secondo prudenza ed in prévisione di una narmale continuifd aziendale
@ inclodere 1 $oli utili effetiivamienté realizzati nel corso dell'esercizio:
@ determinare 1 proventi ed 1 costi nel rispetto della competenza temporale, ed. indipendenteniente dalla lovo

manifestazione finanziaria;

@ comprendere tuttl § rischi e e perdite di competenza, anche se divenuti noti dopo la conelusione dell'esercizio:

@ considerare distintamente, ai fini della relativa valutazione, gli elementi eterogenei inchusi nelle varie voci del
bilancio;

® mantenere immutati { eriterl di valutazione adotlali rispetio al precedente esercizio,

Sono stati altresi rispettati | seguenti postulati di bilavicio di cui ali"OIC 11 par. 15

a) prudenza; b) prospettiva delld continuith aziendale; ¢) rappresentaziond so§tanziale; d) competenizd; ¢) costanza nei
critert di valotazione: 1) rilevanza; g) comparabilita.

T eriteri di valutazione sona conformi a quelli utilizzati nella redazione del bilancio del precedente esercizio.

Tmmobilizzazioni homateriali
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Le immwobilizzazioni mmmateriali sono iscritte. nel Hoite del valore recuperibile, al costo di acquisto o di produzione
interna, inelusi tugti gli oneri accessort di diretta imputazione, € sono slxt‘.l‘mmuunuuc ammeortizeate in quote costanti-in
retazione alla residua possibilitd di utilizzazione del bene:

Le immobilizzazioni il cui valore alla data di chiusura dell'esercizio risnlti durevolmente inforiore al residuo costo da
ammortizzate sonp iscritte a fale minor valore: questo hon & manfenuto Se nei suceessivi esercizi vengono méno e
ragioni della rettifica effettuata,

Liscrizione e la valonzzazione delle poste inserite nella categoria delle immobilizzazioni Immatermh £ stala operata
con il eonsenso del Collegio Sindacale, ove ¢id sia previsto dal Codice Civile,

Pnmobilizzaziond material

Le immobilizzazioni materiali sono rilevate alla datain cui avviene il trasferimento dei rischi ¢ dei benefici connessi aj
beni acquisiti-c song iscritie, nel limite del valore recuperabile, al costo di acquisto o di produzione al netto det relativi
fondi di ammortaraento, melusi mitl ¥ costi ¢ gli onerd actessor] di dicetta imputazione, dei costi indiretti inerenti la
produzione interna: tonché degh oneéri relativi al Tinanziamento della fabbrivazione interna sostenuti nel periodo di
fabbricazione e fing al mom@ito nel quale i bene pud essere atilizzato.

1l costo delle immobilizzazioni la cui utilizzazione & limitata nel lempo & sistematicamente ammortizzato in ogni
esereizio sulla base di aliquote economico-tecniche determinate in relazione alla residua possibilitd di utilizzazione,

Tutti i cespiti, compresi quelli temporaneamente non utilizzati, sono stati armmortizzati, ad eccezione di quelli la cui
utilitd vion st esaurisce e che sono costituiti da terreni, fabbricati hon strumentali e opere d’arte.

Sono-state applicate le aliquote che rispecehinno il risultato dei piani di ammortamento teenicl, confermate dalle realta
aziendali e ridotte del 50% per le acquisizioni nell'esercizic,

Credifi

Lerediti sono classificati nell’attivo immobilizzato ovvero nell'attivo ¢ircolante sulla base della destinazione / origine
d oot stessi rispetio allatiivitd ordinaria, ¢ sono fseritt al valove di préstnto realizzo,

La suddivisione degh importi esigibili entro v oltre Pesercizio & ¢ffettuata con riferimento alla scadenza contrattuale o
legale, ténéndo anche conto di- fulti ed evend che possone delerminare una miodifica della scadenza originaria, della
realistics capacitd del debitore di adunpmc all“obbligazione nei tenmini eontiattuali ¢ dell’orizzonte tensporale’in oui,
ragiongvolmente, si ritiene di poter esigere 1f credito.

Crediti tributari

La voce *Crediti tributari’ accoglie gli importi certi ¢ determinati derivanti da crediti per 1 quali sia sorto un divitto di
realizzo tramite fimborso o In compensaziong

Dispenibilith liguide

Le disponibilitd liquide sono esposte al foro valore nominale.

Rated ¢ risconti

I ratei e i risconti sono stati jscritin sulla base del principio della competenza economico temporale ¢ contengono 1 ricavi
/ costi di competenza dell’esercizio ed esigibill in escrcizi sueccessivi ¢ 1 ricavi /7 costl sostenut] entro la chiusura
dellegercizio, ma di competenza di esercizi successivi,

Fondi per rischi ed gneri

I fondi per rischi rapprésentand le passivied condesse n situsZioni esistenti alla data di Bilancio, ma il cui verificarsi &
s6lo probabile.

I fondi per operi mpprt_smtam passivita eerte, correlate a wmpanenn pegativi di reddito di competenza dell’esercizio,
ma che avranno manifestazione numeraria nell esercizio suecessive,

Fondi per imposte, anche ditferite

Aceoglie le passivith perimposte probabili, derivanti du secertamenti non definitivi e contenziost in corso, ¢ Ie pdssivim
per imposte differite determinate in base alle differenze temporanee imponibili, applicando Ualiquota stimata in vigore
al momento. Ih cui si ritiené tall differenze ¢ riverseranne,

Trattamento di fine rapporte di lavore sabordinato
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Il trattamento di five rapporto di lavoro subordinato ¢ iseritfo nel rispetto di quanto previste dalla normativa vigente e
corrisponde all’effettivo impegno della Societd nei confronti dei singoli dipendenii allasdata di chivsura del bilancio,
dedoite leanticipazioni corrisposte.

Dehiti

L4 snddivisione degli importi gsigibili entro ¢ oltre Uesercizio ¢ effettuata con riferimento alla scadenza contrattuale o
legale, tenendo anche conto di fatt ed eventi che possono determinare una modifica della seadenza originaria

I debit sono indicaii tra le passivita in base al loro valore nominale. ritenuto rappreseniativo del loro valore di

5

esfinzione,
[ debiti originati da acquisizioni di beni sone iseritti al momenio in cui sono trasferiti i visehi, ghi oneri ¢ 1 benefici;

quelli relativi ai servizi sono rilevati al momento di effertuazione della prestazione; quelll finanziari e di altra natura al
moménte in cul seaturisce I"obbligazions verso la controparte.

1 debiti tributari accolgone le passivitd per imposte certe ¢ determiinate, nonché e ritenile oparate quale sostitulo e non
ancora versate alla daty del bilancio, e, ove I compensazione. & ummessa, sono iseritti al netfo di acconti, vitenute
d'aeconto ¢ erediti d'imposta,

Costi ¢ ricavi »
Sono esposti secondo il principio della prudenza e-della competenza economica,

Per la redazione del bilancio sono stall sepuiti i principi contabili nazionall emzssi dall’O1C,

4y ¥ movimenti delle immobilizzazioni, specificando per ciascuna voee: il costo; eventnali contribuid
‘ricevuti; le precedenti vivalutazioni, ammortamenti ¢ svalutazioni; le acquisizioni, ghi spostamenti da
una ad alira 'vece, le alienazioni avvenunti nell’csercizio: le rivalutazioni, ghi ammortamenti ¢ le
svalutazioni effettuati nell’esercizio; il totale delfe rivalutaziont riguardanti e immobilizzazioni esistenti
alla chiusura dell’esércizio,

“uﬁl_s;rzmo‘ﬁﬂ};zaszéi I Fer e | “#gmt‘abilix‘zé'zi‘dm . CTOTALE

immateriali- . materiall finanzlarie, C IMIMOBILIZZAZION]
Valore di inizin esgrdzin £ = 4 E ) 1{1»3.439,74 £ 154837 [ € 150.049,11
Acquisizioni/Cessiont di esercizio € P 53.605,13 |'€ g 53‘.605‘,13
Rivalutazioni/Svalutaziont di esercizio € € - lE - l€ -
: (Ammoﬁémgﬁtq d'egerci‘zio) £ - g 747685 1 € - £ 7.176,95
Valore di fine ésircizio 7 ' € - ' £ 87,717,686 | £ 154837 | € $9.267,03

%) la comiposizione delle voci wcosti di impianto e di amplismeénto» e «costi di sviluppoy, nonché le ragioni
della iscrizione ed § rispettivi criteri di amamortarento.

Tii proposilo non vi & nulla da rvilevare.

6) -distintamente per ciascuna voed, 'ammontare dei erediti e del debiti di durata residua superiore a
cingue anni, ¢ dei debiti assistiti da garanzic reali su beai sociali, con specifica indicazione della natura
delle garanzie.

Nel presente bilancie non sono registrati né crediti/debit di durafa residua certa supéiiore al cingue dnni; né debiti
A8sistiti da gatanzie reali su beni sociali, )
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71 Iz composizione delle voel wratel ¢ viscontt attivin ¢ «ratel ¢ risconti passivin e dells voee «aliri fondin
dello stato patrimaeniale.

Al conto “Rafel ativi™ sono imputate le quote dei contributi vincolati assegnoti dd enti pubblici ¢ privatl che nel corso
dell’esercizio sono stati in tuito o in parfe utilizzati, wa che alla chiusura dellesercizio medesimo non risultano essere
stati ancora rendicontati €/0 chiesti a rimborso all’ente finanziatore. Al medesimo conto sono imputate le rettifiche a
fine esercizio della competenza dei proventi Tinanziari (ad es. interessi atfivi sul conti correnti acereditati 2 conclusione
dell”anno solare in cui sono maturatt),

Al conto “Ratei passivi™ sono imputate le rettifiche alla competenza degli oneri finanziari (ad es, interessi passivi su
moful £/0 Ui conti cofrenti addebitati u conclusione delf anmo solare in cul sono maturati),

Al conto “Risconti attivi” sono imputate le rettifiche alla competenza dei premi assicurativi pagati in corse d’esercizio,
ma in ito o in parte di cowpetenza dellesercizio suceessivo.

Al conto “Risconti passivi™ & imputata Peventuale differenza (se positiva) tra | condributi vincolati i terzi incassati
dall’énfe (0 per i quali & stala eindssa duraite "esercizio wid richiesta di anticipo) e le spese coperte da tali contributi
che alla chivsura dellesercizic. medesimo sono state dffettivamente sostenate (e quindi risuliano ¢ssere almeno
teoricamente ammissibill a fendiconto). Al fiedesimo confo ¢ imputatd fa rettifica della competenza def corrispettivi per
il prolungamento d orario'versati dalle famiglie in corso d'esercizio, ma di competenza dell’esercizio suceessivo.

Alla voce “Aliri fondi™ dello Siato Patimoniale (sez. Pasgivo, lett. 3, n. 3) sono imputat] eventuali accantonamenti per
tisehi ed onert faturd.

8) le movimentazioni delle voel di patrimenio netto devono essere analiticamente indicate, con
speciticazione in appositi prospetti della loro origine, pessibitita di utilizzazione, con indicazione della
natura ¢ della durata dei vineoli eventualinente posti, nonché délla lord avvennta wiilizzazione wel
precedenti eserdizi.

1~ fondo i dotazione dell‘ente ¢ - € - € -

i - patrimonio vingolato:

1} rigerve statitacic ¢ - & - & -

]

faefve vinvolale per decisione.ory. istitue. | € - ¢ - € “

riserve vincolate destinate ds terzi & - € B € : e

T - steimonio libero:

1} riserve di Glili o abansd di gestions . ¢ 9937620 |€ 182561 | € - oo 94950,59

29 alrerisarve ¢ - & - € : o

1,609,597 |-

wnzo {dl

9) una indieazione deghi impegni di spesa o di veinvestimento di fondi o contributi ricevigti con finalitd
specifiche.

i proposito o vi & aulls da rilevare,

16} una descrizione dei debiti per evogazioni liberali condizionate.

In proposito non vi ¢ nulla da vilevare.
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11} un’analisi defle principali componenti del rendiconto gestionale, organizzate per categoria, con
indicazione dei singoli clementi di ricavo o di costo di entith o incidenza eccezionali,

Le voei di costo e di ricavo indicate nel rendiconto gestienale sono sufficientemente analitiche per una chiara
inlerpretazione delle stesse, :
Non vi sond entitd o incidenze eccezionali,

12) uia deserizione della natura delle ervegazioni liberali ricevute.

Le erogaziani liberali percepite dall’Eate provengono in prevalenza dalle famiglie dei bambini iscritti alla scucla

dell"infanzia ¢ da alire famiglie appartenenti alla comunitd di riferimento dell'enic. A, eify contribuiscond inoltre in vid
oceasionale anche singole aziende del territorio. Alla medesima voce olire sono fmputati i proventi derivanti da
piccale lotierie, vasi della Tortuna e altre inizintive oe sasionali, per lo piiv in corrispondenza di feste religiose (ad es. il
Natale) o legate alla siovia della seuola (anniversario della fondazione); Nambio di azione di tali injziative ¢ in agni
caso limitato a in gruppo molto circoseriito di prisane, rappresentato per lo pit dai Soggetti appena menzionati.

E classificato infine tra le erogazioni liberali anche il 3 per niille, che nello sehema di bilancio frova fuitavia separata

evidenza contabile,

13} il numers medin dei dipendenti, ripartite per categoria, nonché il aumero dei volontari fseritti nel
registro dei volontari i eut all*art, 17, commu 1, éhe svolgono Ia Jore atfvitd in modo non occasionale,

Dipendenti Numero medio
nell’esercizio

Implegan L ULA, 886

Operai . U.LA. 416

Volontari che svolgona la loro attivitd in modo non oceasionale: 1l dato attualmente non & disponibile in quanto fino ad
ol i volentari operanti nell"ente sono stati iseritti in n unico registro, seniza distinzione ra coloro che prestano ativitd
in modo vccasionale e non. Si provvedard nei prossimi mesi a rilevare tale informazione, che sard quindi riporiata nella
prossima Rélazione di Missiore,

14) un prospeito identificativo degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti econdmiche
inerenti i patrimoni destinati ad nno specifico affare di cisi all’art, 10 del decretn legislative n. 117/2017 ¢
successive modificazioni ¢d integrazioni;

In proposito non vi & nulla da rilevare.

15} 1e operazioni realizvate con parti correlate, precisando Pimporto, Is natura del rappurio e ogni aliva
informazione necessaria per Ia eomprensione del bilaneio reldtiva a tali operaziond, qualora le stesse non
Siano state conclusé 2 normali ¢ondizioni di mercato, Le informazioni relative alle singole operazioni
possono essere-aggregate secondo la lore natura, salve quando la loro separata ¢videnziazione sia
nedessaria per comprendere gli effett delle dperazioni medesime sulla situazione patéimoniale ¢
finanziaria & sul risultato economice dell'ente,

Non sussistono operazioni gvolte con parti correlate che siano stute concluse a condizioni diverse da guehe normali dif

mercato, »
16) la proposta di destinazi’onediei]’zsv*anzd, con indicazione degli eventuali vincoli atiribuiti allutilizzo
parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo.

La perdita di esercizio ¢ imputata a riduzione delle riserve del patrimaonio netty,
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17y Pillustrazione delly situazione dell’ente ¢ dell”andamento della gestione. L'apalisi & coevente con Pentita
e In complessith dell’attivith svolta ¢ pud contenere, nella misura necessaria alla comprensione della
situazione dell’ente e dell’andamento ¢ del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e Ingerfezze. [ analist contiene, ove necessario
per la comprensione delP’altivith, un esame dei rapporti sinergici con altri enti ¢ con Ta refe associntiva
di cui Vorganizzazione fa parte;

L’ente nello svolgimento della propria attivitd opera in stretta correlazione con la Federazione Provinciale Scuole
Materne di Trento, che croga alla scuols dell’infanzia tutti | servizi dit tipo. Grganizzativo previsti dalla LR, 13/77, wt,
48, 1¢ comma, lett. ¢},

Indicatori di risultato finanziari ¢ non finanziari. Gli indicatori di risuliato sono misure quantitative delle prestazioni
aziendali, in grado di segnalare sinteticamente lo “stato di forma” dell'azienda in generale. o anche solo di un gingolo
processo o attivita. Essi illettono i fattori critici di successo di una societd e misurano progressi relafivi ad une o pit
obiettivi, .

L ente presenta i seguenti principali indicatori finanziari:

COM mm;\z'n ‘ VALORE ?S‘,C;T'RRENTE VALDRIEES ?Kiﬂa}i mTE‘ ’ ‘
P ATORLECONG IO ‘
ROURETURN ON IHVISTMENT) EEDIFTO OPERATIVO  TOTALE ATTIVO 6,17% 290
ROSRUETUIRN ON SALFS i, 441% BiRCi
INDICATORI PATRIMONIALLO DISOUDITN. . | e i . - j
1.71%

AUTONOMIA PATRIMONIALE PATRIMORIO WEFTU A TOTALEATTIVO 16,93% 23,

DICATOR B LIGUIDTEA!

CENEAPTTALE CIRCOLANTE METTO) ATTIVGL CIRCOLANTE . DEBITT A BREVE 4 kR B RER S

AU RATIO LIQLAIIY A DERITT A BRIVE 17 5% 36,139,

EIHADITA  ATTIVITAMEINANZIARIE «
PIEBITY FINANZIARL

FEN(POSIZIONE FINARZIARIA NETTA) ¢ 4047 | funta

Lanalisi degli indicatori non finanziari si basa invece sulla comparazipne delle prestazioni aituali dell’ente rispetto ai
principali fattor critici di successo (come qualith dei prodotti o dei processi, tempi di risposta al merealo, ¢fficienza,
ate.). Inoltre, essi servono a mistrare 1o stato delle risorse dell’ente (ad esempio, in termini di ricambio dei dipendenti,
livello di ricerca & sviluppo, ete.). Monitorande I'évoluzione dell'enté rispetto a questi fattori & possibile contribuire a
spiegare la creazione di valore ecanomied.

s Bambini iseritti pell esgrcizio alla seudla dell’infanzia: 68
e Présenza media plomaliera @ 49,70
e Ore di formazione nell’esercizio; 266,73

s - QOre accostamento-alle lingue stranivre; 315,00

Incerterze e risehi. Tl rischio & definibile tipicamenté come un evenio che pud produrre effetti negativiy esso indica
pertanto una misura dell éventualitd di sabire un danno derivinte da processi in corso o da eventi futur]. T risehi possono
essere distinti in rischi estermi e risehi interni: » i rischi esterni sono provocati da evenli esogeni all’azienda quali la
competizione, il contesto socio-economico e geo-politico, il contesto normativo € regolamentare, gli eventi naturali, ece,
« § yischi tnterni sono invece eventi dipendenti da fatori endogeni, quali la strategia aziendale, | modelli organizzativi
di governance ed in generale collegati alle azioni poste in essere dall’azienda per il perseguimento dei propri obiettivi,
Per la ndtaia dell’athivit svolta il vischio esteéro di maggior rilievo & connesso al finanziamento pubblico che sostiene
IPattivita dell’¢nté e ¢he consente di fornire graiuitamente il servizio educativo alle famiglie,
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18) Pevoluzione prevedibile della gestione ¢ lo previsiont di mantenimwento devh equilibei econemici ¢
finanziari, .

Sulla base delle informazioni dispenibili alla data di redazione della presente relazione §1 ritiene che nellesercizio
corrente:

- hon vi saranno eventi gccezionali:

- gli mqwllbl] economict e finanziart st manterranno i equilibrio su valor analoaht a quelli riscontrafi
nell’esercizio appena chiusa,

19} Pindicazione delle modalitdh di perseguimento- delle finalitd statutarie, von specifice riferimento alle
attivith di fnteresse generale,

Llattivitd di interesse generale perseguita dall’ente vientra tra quelle di cuf allarticolo 5 comma | lettera d) del D, Lg:*
117772017 che recital ) educazione, istruzione & formazione professionale, ai sensi della leggé 28 marzo 2003, 0. 33,
successive modificaziont, nonché e attivitd culturali di interesse sociale con Tinalith educativa. .

Tale:aitivith & svolia attraverso Ta gestione di una scuola dell’infanzia, come specifieatn al precedente paragrafo n. |

La scuola si configura come istifuziens actonoma, ¢on un proprio organismo gestionale, I'Bnte gestore, costituito da
volontari, espréssione della comuniti di appartenenza.

Assunto fondamenfale della scoola dell’infanzia & investire nell'educazione all'infanzia in quanto risorsa rilevante e
strategica per lo dviluppo di una comunitd. Una scuoly, guindi, ditenta al Contesti comunitarl ¢ sociali ¢ capace di
accompagnare i bambino nella sua crescita, va alorizzando anche la vete di relazioni della gquale la scuola stessa si
alimenta. I beneticiart delle azioni ¢ degli investimenti delle scuole déll'infanzia sone i bambin, le loro famiglie € le
comunitd di appartenenza. ’

La scuoly dell’infanzia & un importante Juoge di socializzazione culturale 11 cul compilo & fornire strumenti o
amplificatori culwirali che permetiono ai bambini di costruire idenlitd, pensieri e competenze in modi sociahmente
connotati, B centrale considerare Jo svi fluppo del bambino all’interno dei varl contesti della sua vita quotidiana
(fariiliari, educativi, amicali.,.) pensando.che i processi evolutivi womo da subito connofati i senso culfuralé ¢ non
biologico o stadiale. La scuola ha una specificita che Ja rende diversa da altri servizi educativi: € un’istituzione con una
storia e-un’organizzazione intenzionale nella quale agiscone comuniti professienali con repertori di uzioni, competenze
e pratiche che'si sono sviluppate nel tempo per affrontare in-modo significativo e dingmico le richieste e le stide di una
societd sempre pit complessa. Questo € avvenulo € continua ad avvenive in particofare attraverso la formazione del
personale e aftraverso la ricerca,

La formuzighe agsume bria dinensicne particolarmiente strategita, &, infalti, rittnuta da sempre una leva essénziald pey
lo sviluppo ¢ il mantenimento della qualith educativa offerta dal Sistems, Rappresenty; quindi, Vinvestimento
istituzionale, scientifico, organizzativo ¢d cconomico assoluamente prioritario della scuola, attraverso la Federazione,
associazione di riferimento.

Le azioui svolte dalle scuole In relazione ai diversi portatori di inferessi possonu essere riassunte secondo quanto
indicato nello schemg seguente:
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Gidndgngeran

Tra § valort individuati come i fondameniali per Ja serola §i ritiene in particolare evidenziare fa centralita del valore
Qualitd dell’educazione all'nfanzia, ragione ¢ missione principale delle scuole equiparate dell'infanzia: Vanalist di ale
valore permette di avere un quadro di dettaglio di come, a quali condizioni strutturali e lavorative. con quali scelte e
metodelogie educative le scuole € la Federazione garantiscono qualitd all'offerta formativa per bambini e famiglie.

Insieme alla formazivne del personale, che & sempre volta a mighiorare la gualith dell’educazione all'infanzia, la scuota
¢ impegnata in particolare a garantire qualitd e solidith alla progettazione di scuola. Laprogetiazione di scuoln, infatt, &
Partefatio centrale attraverso il quale le inségnanti, in quanto comunitd di pratica professionale esperta, rendono visibili
le attivita educafive ¢he jnfendono promuovere con i bambini nel corso dell’arno. La progettazione annualé, in
particolare, identifica il processo di apprendimento attorno al quale si sviluppano le attivith edueative ¢ ghi indicatori in
base ai quali valutare I'andamento delle attivitd propeste. Questi ultimi sono a loro volta usati dalle insegnanti per la
progetiazione di dettaglio delle ativifd educative (progeltuzione periodica). Proprio per la centralitd che il progetto di
scuola ha come “timone™ dell’agire educativo ¢ del processi di innovazione didattica possiamo considerare comie
indicatori il tempo e © modi che le insegnanti dedicano in particolare alla verifica/valutazione dell andamento delle
attivitd. Nello specifico le insegnanti affrontane tale coripita di valulazione (e riprogettazione) delle altivitd previste nel
progetio ‘annuale ¢ nelle progettazioni perfodiche attivando diverse modalitd di partecipazione e di lavoro comune
dedicaro a:

» riunioni di tutte le insegnanti della seuola

< riunioni delle insegnanti di sezione

» riunioni delle insegnanti impégnate nelle atfivitd di intersezions

» inconiri dedicali con il coordinatore.

La quantitd di tempo, gl ambili ¢fa.complessith ¢ diversificazione di tali forme sociali di partecipazione indicano che le
atlivitd di progettazione. di scuola sorio attivild centrali ¢ rilevanti: Je insegnantt progettano, cotidividono, organizzano e
valutano, in base a preeisi indicatori tra loro condivisi, la qualita e gli esiti del loro lavoro educativo con { bambini.

E questo un punto, una pratica centrale in una seunola dii qualisd in quanto solo attivith diffuse, continue ¢ attente di

valutazione permettono ri-progettazioni educative situate, mobili, efficaci e {nnovative (¢ non standard ¢ ripetitive),
veicolando, ¢ome parte del.normale lavero delle insegnanti. pratiche di innovazione didattica continua ¢ diffusa,

20y informazioni e riferimenti in ordine al contribute che le atfivitd diverse forniscono al perseguiniento
della missione dell’ente ¢ I"indicazione del caratters secondario e sirumentale delle stesse,

Nel corgo dell’anng scolastico now §onp siate svolte atlivita diverse.

21) un prospefto Mustrativo dei costi ¢ dei proventi figurativi, se riportati in calce al rendiconto gestionale,
da cul'si evincang:

e i costi Hgurativi relativi alPimpiégo di velontari Iscritti nel registro di coi all’art, 17, comma | del
decreto legislative 2 agosto 2017, n. 117 ¢ suceessive moditicazioni ed integrazioni;

» e erogazioni gratuite di denaro ¢ le cessioni o crogazioni gratuite di beni o servizi, per il lore valore
normale; B

» la differenza tra i valore normale dei beni o servizi acguistafi ai fini dello svolgimento defl'attivith
statutaria ¢ il loro costo effettive di acquisto

accompagoato da una desciizione dei evitéri utilizzati per la valorizzazione deghi elementi di cui agli
alinea precedenti.

Allo stato attuale — per guanto concerne 1l costo figurativo dell’impicgo dei volontari — non risulta possibile quantificare:
tale grandézza, posto che detta quantificazione presuppone 'esistenza di un sistema di rilevazione déll impegno dei
volontari (ad oggi non esistente). Linformazione in oiifetto sard quindi resa disponibile in occasione della reddzione
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della prossima Reluzione di Migsione, Quest'ultima illusirerd noltre 1 eriteri — a tutteggl non ancora definiti = da
wtilizzarsi per la valortzzazione dei servivi erogati gratuitamente dalla seuols dell"infanzia. cost come il valore normale
di tali servizi deferminato in base ai suddetti eriterd,

Si fa presente inoltre che nel corso deli amo seolastico 1" Associazione:,

e non ha effettuato aleuna erogazione gratuita di denaro;

e noitha acquistate beni o servizi a costi inferiori rispetto al loro vilore normiale,

22) la differenza vetributiva tra Iavoratori dipendenti, per finalith di verifica del rispetto del rapporto uno 2
ofto, di cui allart, 16 del decrete legislative u. 117/2007 ¢ successive modificazioni ed integrazioni, da
caleolarsi sulla base della vetribuzione annna lorda, ove tale informativa non sia gid stata resa o debba
essere inserita nel bilancio socinle delPente.

$i conferma che la differenza retribotiva tra Tavoratori dipendentt, di eui all’art, 16 del deoreto legislativo o, 11772017 ¢
successive modificazioni ed integrazioni, non ha superato nell’esercizio il rapporto di uno a otio.

23) una deserizione dell’attivity di vaccolta fondi rendicontata mella Sezione C del rendiconfo gestionale,
nonché il rendiconto specifico previsto dallart. 87, commna 6 dal quale devono risulture, dnche a mezzo
di uns relazione ilustrativa, in modo chisre ¢ frasparente, fe entrate ¢ le spese relative a ciascuna delle
celebraziond, ricorrenze o campagne di sensibilizgazione effettuite ocCasionalmente di eni all’art. 79,
comma 4, letiera a)y del deerdto legislative n, 117/2017 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

L proposito non vt & nulla da segnalare.

Cembra Lisignago, 10/01/2022

flupga e data di redazione)

B Presidente e legale mppres}pntanﬁc
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